Win Win-Vorteil fur alle

Ein professionelles und ganzheitliches Gesundheits-
konzept kann nicht nur Krankheitstage reduzieren.
Es ist eine Investition in Ihr Unternehmen, das sich
fur Sie und lhre Mitarbeiter auszahlt:

@ Entwicklung der Eigenverantwortlichkeit
und Gesundheitskompetenz des Einzelnen

® Bindung qualifizierter Mitarbeiter und Fachkrafte

@ Forderung élterer Mitarbeiter — Beriicksichtigung
der demographischen Entwicklung

® Imagegewinn fiir das Unternehmen

# Beeinflussung von Beschwerden des
Bewegungsapparates

@ Ergonomische Nutzung der Arbeitsmittel

® Unterstiitzung einer wertschitzenden
Unternehmenskultur

® Umsetzung des Arbeitsschutzgesetzes

@ Nachhaltigkeit durch Evaluation der MaRnahmen

Ubrigens: Nach & 34 des EStG werden MaRnahmen
im Rahmen der Betrieblichen Gesundheitsférderung
im Unternehmen anerkannt.

Ihr Steuerberater kann Sie hierzu umfassend
informieren.

Werden Sie aktiv

Informieren Sie sich Uber unser Leistungsangebot
fir Ihre Betriebliche Gesundheitsforderung:

www.epc-netzwerk.de

Oder sprechen Sie mich personlich an:

Gerold Bilek
ErgoPhysConsult®

Abt-Hyller-Str. 5 - 88250 Weingarten

Telefon: +49 (0)751 - 55 15 01
Fax: +49 (0)751 - 55 15 02
E-Mail: bilek@epc-netzwerk.de
www.epc-netzwerk.de

Ergonomische
Arbeitsplatzberatung

Gesundheitskonzepte fiir lhr Unternehmen
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ErgoPhysConsult Netzwerk:
Ihr Partner fur Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Als erstes deutschlandweites Netzwerk sind wir
ein schlagkraftiges Team von Physiotherapeuten
mit Zusatzqualifikation ErgoPhysConsult®.

Unsere Aufgabe:
lhre Betriebliche Gesundheitsforderung.

Wir unterstutzen Unternehmen aller Branchen

bei der Umsetzung einer gesundheitsfordernden
Unternehmenskultur an der Schnittstelle Arbeitsplatz-
Mensch. Dabei arbeiten wir qualitatsgesichert mit
autorisierten Methoden.

Das Ziel:
I Gesundheit fordern

. Mitarbeiter motivieren

- Zukunft gestalten

Kompetenz und Qualitat
aus einer Hand

Als ErgoPhysConsult Netzwerk arbeiten wir effizient
und interdisziplindr, indem wir drei relevante Bereiche
flr Betriebliche Gesundheitsforderung vereinen:

* Arbeitsplatzanalyse und Gefahrdungsbeurteilung

* Optimierung des Arbeitsplatzes

PHYSIOTHERAPIE

e Individuelle Verhaltens- und Bewegungsanalyse
am Arbeitsplatz

» Forderung der Bewegungsfahigkeit und Gesundheit
des Arbeitnehmers

CONSULTING

« Qualifizierte Beratung, Planung, Umsetzung
und Evaluation

Betriebliche Gesundheits-
forderung - so individuell wie
lhr Unternehmen

In einer genauen Situationsanalyse untersuchen
und bewerten wir physische und psychische
Belastungen lhrer Mitarbeiter mit Wirkung auf
das Muskel-Skelett-System.

Auf dieser Basis und im gemeinsamen Gesprach
mit Ihren Verantwortlichen entwickeln wir fur

Ihr Unternehmen ganz individuelle Ldsungen und
Manahmen, z.B.:

@ Arbeitsmittel- und Arbeitstechniktraining
@ Einrichten und Gestaltung des Arbeitsplatzes

» Sofortmafinahmen

Vortrage und Workshops

® Gesundheitstag

Themenspezifische Parcours
@ Wanderseminar

Individuelle Gesundheitskurse

Wir bewegen |hr Unternehmen in eine gesunde Zukunft.




